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一、公司简介
天津瑞能电气有限公司（简称：瑞能电气）成立于2008年，坐落在天津市西青经济技术开发区，是提供兆瓦级风电机组电控系统整体解决方案的大规模的技术创新性企业。主要产品包括：兆瓦级风电机组主控系统、变桨系统、变频器及风电场监控SCADA系统等。
瑞能电气作为风能电控系统技术创新的领先者和经验丰富的先锋者，始终坚持不断提高产品的先进性和可靠性。2009年被认定为国家级高新技术企业，兆瓦级风电机组电控系统产业化项目被评为2009年天津市二十项重大自主创新项目，2013年微电网示范工程项目已确定为国家863计划项目。公司是天津市市级技术中心，拥有多项发明专利、实用新型专利及软件著作权。2013年，公司成功申报国家博士后科研工作站，成为拥有博士后科研工作站的科技创新性企业。
公司始终秉承自主创新，把产品研发作为提升企业核心竞争力的长期战略，力争发展成为全球领先的具有核心竞争力的新能源电气整体解决方案专业供应商。
【企业精神】
 诚信：诚实正直，信守承诺，以诚信赢得客户信任
 专注：锐意进取，专注电控，始终不渝地追求一流
 创新：与时俱进，科技创新，不断探索新技术、新产品
 务实：讲究科学，实事求是，持续改进，追求卓越
二、需求计划
职位名称：现场服务工程师
招聘人数：5人
工作地点：新疆区域 
职位描述：1.负责对现场风机产品进行调试指导工作；
2.负责对现场产品故障进行分析、解决、处理；
3.负责对客户提出产品技术问题进行解答；
4.对产品优化进行提议和创新改善；
5.完成上级领导交办的工作任务。
职位要求：1.本科及以上学历、电气、自动化、机电、机械相关专业；
          2.具有敬业精神、吃苦耐劳、有创新意识、能够适应长期出差；
          3. 熟悉电气专业知识，了解风电知识者优先考虑。
三、薪资福利
1.薪资标准：
① 应届本科生：年薪（4.2W---5.5W）+出差补助；
② 硕士研究生：年薪（6.5W---8.4W）+出差补助；
2.福利待遇：
① 社会保险：养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险和生育保险；
② 住房公积金；
③ 年度健康体检、过节费、高温补贴、取暖补贴等多种福利；
④根据实际经营情况发放年终奖金；
⑤定期举行员工活动、体育竞赛、优秀员工出国培训学习;
⑥提供带薪年休假，婚假、产假等各类假期。
四、培训体系
公司内部定期培训、聘请相关专业专家对员工进行培训、以及参加国家相关职能部门举办的外部培训相结合的全方位培训体系。
五、招聘流程
网上接收个人简历----简历甄选----电话初试----视频面试----天津总部终面----综合评估-----签订三方协议
备注：
请有意向的同学，提前将个人简历发送至招聘邮箱：xiaoyuanzhaopin@relectric.cn，请将邮件标题设置为以下格式,例如：“李明——现场服务工程师——电气工程及其自动化（本科）——新疆农业大学——期望工作地点（新疆）”
六、联系方式
联 系 人：吴先生	
电    话：022--23966581
传    真：022--23966595--07
招聘邮箱：xiaoyuanzhaopin@relectric.cn
公司主页：www.relectric.cn
公司地址：天津市西青经济开发区兴华七支路1号
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